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WARSZAWA

MATERIALY SZKODLIWE, TRUCIZNY

Standard ten zawiera minimum wymagan, jakie nalezy spemi¢ dla zapewnienia
bezpieczenstwa podczas kontaktu z materiatami szkodliwymi, w tym truciznami.

Materiaty szkodliwe, w tym trucizny, sg powszechnie uzywane w budownictwie,
czesto bez Swiadomosci zwigzanego z nimi ryzyka zawodowego. Mogg by¢
przyczyng wielu choréb, a nawet Smierci pracownika. Prace z wykorzystaniem
materiatéw szkodliwych, w tym trucizn, zaliczane sg do prac szczegdlnie
niebezpiecznych.

A A wsTep

1. | Materiatami szkodliwymi — niebezpiecznymi sg w szczegdlnosci
substancje i preparaty chemiczne sklasyfikowane jako niebezpieczne

na podstawie przepiséw o substancjach i preparatach chemicznych oraz
materiaty zawierajgce szkodliwe czynniki biologiczne, zakwalifikowane

do Il lub IV grupy zagrozenia na podstawie przepisow w sprawie
szkodliwych czynnikéw biologicznych dla zdrowia w Srodowisku pracy.
Wiele z nich zalicza sie do grupy trucizn, czyli substancji organicznych

i nieorganicznych, ktére po dostaniu sie do organizmu w nawet niewielkiej
dawce powodujg zaburzenia w jego funkcjonowaniu, niekorzystne zmiany
ustrojowe lub $mierc.

2. | Szkodliwe sktadniki materiatow, substancji i preparatéw chemicznych
mogg dosta¢ sie do organizmu cztowieka poprzez:

 drogi oddechowe (wdychanie),

» skore (absorpcja),

» ukfad pokarmowy (potykanie) (Rys. 1).
3. | Zasady stosowania i sposéb postepowania z wymienionymi wyzej

materiatami w zakresie BHP sg scisle powigzane z zasadami ochrony
srodowiska.

‘ B. DZIALANIA PRZED ROZPOCZECIEM ROBOT

1. | Prace z wykorzystaniem materiatéw szkodliwych, w tym trucizn, mozna
rozpoczgc¢, po opracowaniu Instrukcji Bezpiecznego Wykonywania Robot
(IBWR).

2. | IBWR nalezy opracowac, korzystajgc z Planu Bezpieczenstwa i Ochrony
Zdrowia (BIOZ), przewidzianej technologii wykonania prac oraz danych
z Karty charakterystyki substanciji.
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W przypadku pytan lub
watpliwosci skontaktuj sie
z najblizszym specjalistg BHP.

Standard ten:

* zawiera wymagania
wynikajgce z prawa i norm
polskich oraz wewnetrznych
uregulowan Porozumienia
dla Bezpieczenstwa
w Budownictwie,

« jest obligatoryjny dla wszystkich
jednostek Porozumienia
dla Bezpieczenstwa
w Budownictwie,

* pomaga zapewnic¢ bezpieczne
i skuteczne praktyki podczas
prac.

Wdychanie

Gazy, pary, pyly, aerozole

Potykanie
Pyly i plyny

Absorpcja
przez skore

Pyti ciecze

Rys. 1. Absorpcja substancji
i preparatéw chemicznych
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Z IBWR oraz Kartg charakterystyki substancji nalezy zapozna¢ wszystkich
pracownikbw mogagcych mie¢ stycznos¢ z danym szkodliwym materiatem
lub mogacych przebywaé w bezposredniej odlegtosci od miejsca jego
uzywania.

Pracownikéw nalezy wyposazy¢ w odziez roboczg i ochronng,

srodki ochrony zbiorowej — wentylacja i indywidualnej, przewidziane
do stosowania w Karcie charakterystyki substancji, oraz zapewnic¢ im
dostep do biezgcej wody dla celéw sanitarnych.

Nalezy zapewnic¢ srodki i przeszkoli¢ pracownikéw w zakresie udzielenia
pierwszej pomocy przedmedycznej.

Nalezy sporzadzi¢ spis substancji szkodliwych.

W przypadku planowanego zatrudnienia pracownikéw w warunkach
narazenia na dziatanie materiatéw, substanciji i preparatow

o stwierdzonym dziataniu rakotwdérczym nalezy opracowac rejestr tych
pracownikow oraz realizowanych przez nich prac. Tak samo nalezy
postepowaé w przypadku planowanego zatrudnienia pracownikow

w warunkach narazenia na dziatanie szkodliwych czynnikow
biologicznych.

Dokumentem dopuszczajgcym do wykonywania pracy z wykorzystaniem
substancji szkodliwych, w tym trucizn, jest pozwolenie: Pozwolenie
do prowadzenia prac szczegodlnie niebezpiecznych.

‘ C. DZIALANIA PODCZAS PROWADZENIA ROBOT

W trakcie prowadzenia prac z wykorzystaniem materiatow szkodliwych
nalezy postepowac dodatkowo zgodnie ze standardem gtéwnym
»,7.0 Materiaty niebezpieczne”.

W przypadku prowadzenia prac na wysokosci z wykorzystaniem materiatow
szkodliwych, w zaleznosci od rodzaju dostepu do stanowiska pracy oraz
rodzaju samego stanowiska, nalezy postepowac zgodnie ze standardem
gtdwnym i szczegotowymi: ,2.0 Prace na wysokosci”, ,2.1 Prace

na wysokosci — wymagania ogélne”, ,2.2 Rusztowania”, ,2.3 Pomosty
robocze”, ,2,4 Drabiny”, ,2.5 Podesty ruchome”, ,2.6 Roboty na dachach”.

W przypadku zidentyfikowania w miejscu prowadzenia prac

z wykorzystaniem materiatéw szkodliwych wystepowania linii
elektroenergetycznych, nalezy dodatkowo postepowac zgodnie
ze standardem szczegdtowym 4.4 Prace w sgsiedztwie linii
elektroenergetycznych”.

W przypadku wykonywania prac z wykorzystaniem materiatow szkodliwych
na obiektach usytuowanych nad akwenami wodnymi, nalezy dodatkowo
postepowac zgodnie ze standardem szczegétowym ,13.5 Roboty

na wodzie, z wody oraz w kesonach”.

Materiaty szkodliwe, w tym trucizny, nalezy przechowywaé

w wyodrebnionych, oznakowanych magazynach, bez mozliwosci
dostepu oséb nieupowaznionych, w oryginalnych, odpowiednio
oznakowanych opakowaniach.

W czasie transportu, sktadowania i stosowania materiatéw szkodliwych,
w tym trucizn, nalezy stosowa¢ odpowiednie srodki ochrony zbiorowe;j
i indywidualnej zgodnie z Kartg charakterystyki substanciji.

W przypadku stosowania trucizn, nalezy prowadzi¢ ich ewidencje w formie
kartoteki materiatowej, ksigzki trucizn lub zeszytu kontroli trucizn. Powinna
ona zawierac¢ date przychodu i rozchodu, nazwe trucizny, jej ilo$¢,
dostawce i odbiorce.
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‘ D. DZIALANIA PO ZAKONCZENIU PRAC

1. | Niewykorzystane materiaty szkodliwe, w tym trucizny oraz opakowania
po nich, nalezy zamkng¢ w pomieszczeniu przeznaczonym na ich
wczesniejsze sktadowanie.

2. | W razie koniecznosci nalezy oddac¢ do prania, dezynfekcji lub utylizacji
odziez roboczg i ochronna.

1. | Stosowania jakichkolwiek materiatéw, substancji i preparatéw chemicznych
bez informacji o stopniu ich szkodliwosci dla zdrowia pracownikéw
i mozliwych do podjecia srodkach profilaktycznych.

2. | Stosowania materiatéw, substancji i preparatéw chemicznych
nieoznakowanych w sposéb widoczny, umozliwiajgcy ich identyfikacje.

3. | Stosowania materiatéw szkodliwych, w tym trucizn, bez aktualnego spisu
tych substancji i preparatow.

4. | Podejmowania pracy przez pracownikow, ktérzy nie zostali zapoznani
z kartami charakterystyki takich substancji.

5. | Spozywania positkbw w miejscu wykonywania pracy w ubraniu ochronnym
i w innych srodkach ochrony indywidualne;.




